
UN·E TECHNICIEN·NE COLONNES
MONTANTES ELECTRIQUES (CMO) (H/F)

Qui sommes-nous

JoGGin Services partenaire GRDF, spécialisé
dans la maintenance et la mise en sécurité
des réseaux de distribution d’énergies, la
sécurité industrielle et les petits travaux.
Nous sommes composés d’une centaine de
salariés et rayonnons sur l’ensemble du
territoire national depuis notre siège social
basé à PIA (66).

La société certifiée ISO 9001 et engagée
RSE (ECOVADIS) a la mission d'offrir des
services énergétiques de qualité tout en
préservant l’identité familiale et l’approche
collaborative. 

Nous nous engageons également dans
l'innovation, la formation continue de nos
équipes ainsi que dans des actions
écoresponsables pour satisfaire pleinement
notre clientèle et contribuer à la
préservation des ressources naturelles.

Poste : Technicen·ne colonnes montantes électriques (CMO) (H/F)
Prise de poste : Début septembre (besoin urgent)
Contrat : CDD reconductible en CDI
Localisation : PACA
Durée hebdomadaire de travail : 35 heures hebdomadaire
Salaire : Selon profil

Rejoignez une entreprise qui construit son avenir !

Chez JoGGin Services, nous sommes un acteur national reconnu des services
techniques aux réseaux d'énergie.

Historiquement spécialiste des réseaux gaz, nous engageons aujourd'hui une
diversification ambitieuse vers les métiers de l'électricité aux côtés d'Enedis.

Dans ce cadre, nous recrutons 2 Technicien·es Colonnes Montantes
Électriques afin d'accompagner le développement de cette nouvelle activité.

Vos missions

Au sein de notre équipe Enedis, vous intervenez sur les ouvrages de colonnes
montantes électriques.

Vous réalisez notamment :
Le renouvellement des colonnes montantes
Les travaux de mise en conformité
Les opérations de raccordement
Les essais et contrôles électriques
La mise en sécurité des installations
La rédaction des comptes rendus d'intervention
Le respect des exigences sécurité Enedis

Vous êtes le garant de la qualité technique des interventions.

Formations nécessaires pour le poste : CAP/BEP/Bac Pro Électrotechnique ;
Bac Pro MELEC ou expérience équivalente.

Idéalement une première expérience : Colonnes montantes, réseaux
électriques ou distribution basse tension & installations collectives.

Habilitations souhaitées :
BR
BC
B2V
H0V

Permis B indispensable. Une expérience dans une entreprise ayant la
certification QUALIFELEC LCPT est fortement souhaitée.

Les qualités recherchées
Professionnel rigoureux
Une vraie culture sécurité
Un esprit d'équipe
L’envie de participer à un projet de développement national.

Pourquoi rejoindre JoGGin Services ?

Vous ne rejoignez pas simplement un poste.
Vous participez au lancement d'une nouvelle activité stratégique.

Vous bénéficierez :
D'une entreprise à taille humaine
D'un back-office national reconnu
D'outils digitaux performants
D'un parcours de formation
De perspectives d'évolution rapides.

Déplacements régionaux.
Rémunération attractive selon expérience + primes + véhicule + téléphone +
équipements.
Partant(e) pour rejoindre l’aventure JOGGIN ?

RDV sur notre site internent JoGGin
Groupe pour en savoir plus !

JoGGin Services recrute
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